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Regulamin rekrutacji do projektu Erasmus+

NR2025-1-PL01-KA121-VET-000318309 realizowanego w roku szkolnym 2025/2026 w ramach
Programu Erasmus+ w Zespole Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich w Toruniu

§ 1. Postanowienia ogolne

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikéw oraz zasady uczestnictwa w projekcie.
Gtéwnym celem projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych, w tym kompetencji w
postugiwaniu sie jezykiem branzowym, u 20 uczniéw (w tym 2 uczniéw posiadajgcych orzeczenie
o niepetnosprawnosci) w okresie od 01.06.2025 r. do 31.08.2026 r., w zakresie:

a) sporzadzania wybranych potraw i wyrobdw cukierniczych kuchni portugalskiej,
porcjowania i podawania potraw,

b) obstugi goscia zagranicznego w recepcji i procedury przygotowania jednostek
mieszkalnych do sprzedazy,

c) wzbogacenia wiedzy o atrakcjach turystycznych w krajach partneréw projektu, obstugi
klienta biura podrézy oraz poznania elementéw przewodnictwa turystycznego.

3. Realizacja celu gtdwnego bedzie wspierana przez nastepujace cele szczegdtowe:
a) wigczanie w zycie spoteczne oséb niepetnosprawnych,
b) ksztattowanie umiejetnosci wspotpracy i dostrzegania potrzeb osdb niepetnosprawnych,
c) poprawe znajomosci jezyka angielskiego,
d) poznanie podstaw jezyka kraju goszczacego,
e) wzrost kompetencji informatycznych,
f) wzrost motywacji do zdobywania wiedzy i samoksztatcenia,
g) wazrost pewnosci siebie i wiary we wtasne mozliwosci,
h) ksztattowanie postawy otwartosci, zyczliwosci i zaufania w stosunku do przedstawicieli
innych narodowosci.

§ 2. Warunki uczestnictwa w projekcie

1. Uczestnikiem/Uczestniczky projektu moze by¢ uczen/uczennica klasy Ill i IV technikum lub klasy
Il branzowej szkoty | stopnia w Zespole Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich, spetniajgcy/a
warunki uczestnictwa okreslone w § 3.

2. Nabdr do projektu zostanie przeprowadzony przez Komisje Rekrutacyjng powotang przez
Dyrektora Szkoty. W celu wziecia udziatu w procesie rekrutacji nalezy wypetni¢ formularz
zgtoszeniowy, dostepny w sekretariacie szkoty lub na stronie internetowej www.zsgh.torun.pl.

3. Wypetniony formularz nalezy dostarczyé do sekretariatu Dyrektora Szkoty. Termin zgtoszen
uptywa 31 pazdziernika 2025 r.


http://www.zsgh.torun.pl/
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§ 3. Kryteria naboru

1. W stazu zawodowym w Portugalii (luty - kwieciern 2026 r.) wezmie udziat 20 uczniéw/uczennic
(w tym 2 ucznidéw z orzeczeniem o niepetnosprawnosci) ZSGH w Toruniu z klas Il i IV technikum
oraz klas Ill branzowej szkoty | stopnia, ksztatcgcych sie w zawodach:

o technik zywienia i ustug gastronomicznych,
o technik hotelarstwa,
o technik organizacji turystyki,
o kuchargz,
o cukiernik.
2. W roku szkolnym 2025/2026 prowadzona bedzie jedna rekrutacja uczniow na wyjazd do
Portugalii.
3. Pierwszenstwo udziatu w projekcie majg uczniowie, ktérzy nie uczestniczyli wczesniej w
programie Erasmus+. Pozostali uczniowie mogg ubiegac sie o wyjazd z listy rezerwowe;.
4. W projekcie wezmg udziat uczniowie, ktérzy zdobeda najwiekszg liczbe punktéw zgodnie z
nastepujgcymi kryteriami:
a) Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych na koniec roku szkolnego 2024/2025:
= 3,0-3,49 - 2 pkt.
= 3,5-4,29 - 3 pkt.
= 4,3-5,09 - 4 pkt.
= 5,1-6,0->5 pkt.
= ponizej 3,0 = 0 pkt.
b) ocena z jezyka angielskiego na koniec roku szkolnego 2024/2025:
= dostateczny - 2 pkt.
= dobry - 3 pkt.
= bardzo dobry = 4 pkt.
= celujacy - 5 pkt.
= ponizej dostateczny - 0 pkt.
c) ocena z zachowania na koniec roku szkolnego 2024/2025:
= dobra = 3 pkt.
= bardzo dobra = 4 pkt.
= wzorowa —> 5 pkt.
= ponizej dobra - 0 pkt.
d) zaangazowanie w zycie szkoty: 1 pkt. za kazde dziatanie (max. 3 pkt.).
e) zaangazowanie w zycie pozaszkolne: 1 pkt. za kazde dziatanie (max. 3 pkt.).
f) udziat i sukcesy w konkursach szkolnych (punktowane tylko miejsca I-lIl):
= udziat > 1 pkt.
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[l miejsce - 2 pkt.
Il miejsce - 3 pkt.
I miejsce - 4 pkt.

g) udziat i sukcesy w konkursach miedzyszkolnych:

udziat - 2 pkt.

[l miejsce - 3 pkt.

Il miejsce = 4 pkt.

I miejsce - 5 pkt.

laureaci/finalisci konkurséw krajowych = 6 pkt.

5. Woykaz przedmiotéow zawodowych branych pod uwage przy liczeniu $redniej:

o Technik zywienia i ustug gastronomicznych:

klasa Il: technologia gastronomiczna, podstawy zywienia, pracownia
gastronomiczna, zajecia praktyczne;
klasa Ill: technologia gastronomiczna, pracownia gastronomiczna, obstuga

konsumenta, zajecia praktyczne, jezyk angielski zawodowy, pracownia
planowania zywienia i produkcji gastronomiczne;j.

o Technik hotelarstwa:

klasa Il: podstawy hotelarstwa, organizacja pracy w hotelarstwie, obstuga
konsumenta, jezyk angielski zawodowy, pracownia hotelarstwa, pracownia
obstugi konsumenta, pracownia organizacji pracy w recepcji;
klasa Ill: organizacja pracy w hotelarstwie, marketing w hotelarstwie, jezyk
angielski zawodowy, pracownia organizacji pracy w recepcji.

o Technik organizacji turystyki:

klasa Il: podstawy turystyki, atrakcyjnos¢ turystyczna, organizacja imprez
turystycznych, jezyk angielski zawodowy, pracownia obstugi turystycznej,
pracownia realizacji imprez i ustug turystycznych;

klasa lll: atrakcyjnos¢ turystyczna, organizacja imprez turystycznych, marketing w
turystyce, jezyk angielski zawodowy, pracownia obstugi turystycznej, pracownia
realizacji imprez i ustug turystycznych, pracownia informacji turystyczne;.

o Kucharz:

klasa Il: pracownia gastronomiczna, technologia gastronomiczna, zajecia
praktyczne, wyposazenie techniczne, podstawy zywienia.

o Cukiernik:

klasa IlI: technologia cukiernicza, zajecia praktyczne, technika pracy w
cukiernictwie, pracownia cukiernicza, podstawy przemystu spozywczego.

6. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw przez kandydatdw, Komisja Rekrutacyjna
przeprowadzi rozmowe kwalifikacyjng w jezyku angielskim. Kandydat, ktéry uzyska lepszy wynik
w rozmowie, otrzyma dodatkowy punkt doliczany do ogdélnej sumy punktéw w procesie
rekrutacyjnym.
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7. Dopuszcza sie mozliwo$¢ zakwalifikowania oséb, ktére braty udziat w poprzednich edycjach
programu. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze pierwszenstwo w rekrutacji majg uczniowie, ktérzy
wczesniej nie uczestniczyli w projekcie. Na wyniki rekrutacji wptywa liczba uzyskanych punktow
zgodnie z przyjetymi kryteriami. Ostateczng decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor szkoty.

8. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza: koordynator projektu, pedagog szkolny/doradca
zawodowy oraz nauczyciel jezyka angielskiego i naczyciel ksztatcenia zawodowego.

9. Procedura rekrutacji obejmuje:

a) ztozenie formularza zgtoszeniowego w sekretariacie szkoty,

b) posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej,

c) utworzenie listy uczestnikdw projektu (20 oséb z najwiekszg liczbg punktéw) oraz listy
rezerwowej (5 kolejnych osdéb),

d) poinformowanie ucznidw o wynikach rekrutacji.

10. Ostatecznie zakwalifikowani zostang uczniowie, ktérzy uzyskajg najwiekszg liczbe punktéw.

11. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej przystuguje odwotanie w ciggu 7 dni od ogtoszenia wynikdéw.
Odwotanie nalezy ztozy¢ w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty, z podaniem danych ucznia,
informacji, czego dotyczy odwotanie, oraz uzasadnienia.

12. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni i przekazuje pisemng odpowiedzZ uczniowi.

§ 4. Obowigzki uczestnikow projektu

1. Uczniowie zakwalifikowani do projektu zobowigzani sg do:

a) uczestnictwa w przygotowaniu jezykowym, geograficzno-kulturowym, psychologiczno-
pedagogicznym oraz w szkoleniu BHP, z minimalng wymagang frekwencjg 80% (w
przypadku pozostatych 20% nieobecnosci nalezy ztozy¢ pisemne usprawiedliwienie w
terminie 3 dni od dnia zajec),

b) wypetnienia indywidualnego raportu z wyjazdu on-line w systemie Beneficiary Module w
terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania do jego ztozenia,

c) prowadzenia dzienniczka praktyk,

d) przygotowanie materiatdbw podsumowujgcych realizacje stazu, obejmujgcych w
szczegoblnosci: film instruktazowy dotyczacy przyrzgdzania potraw, broszure informacyjng
o atrakcjach turystycznych, prezentacje multimedialng dotyczgcg hoteli, atrakcji
turystycznych oraz kuchni lokalnej odwiedzanego kraju, a takze opracowanie gry
terenowe;.

e) uczestnictwa we wszystkich dziataniach popularyzujacych projekt, zaplanowanych przez
zespot realizacyjny.

§ 5. Przedmiot projektu
1. Przedmiotem projektu jest organizacja wyjazdu na staz zagraniczny do Portugalii w luty-kwiecien

2026r.
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Staz bedzie trwat 21 dni, w tym 15 dni pracy oraz 2 dni podrézy.
Uczniom towarzyszyc¢ bedzie 3 nauczycieli petnigcych funkcje opiekunow.

Uczestnicy projektu majg zagwarantowane srodki finansowe na pokrycie kosztéw podrozy,
zakwaterowania, wyzywienia oraz kieszonkowego.

§ 6. Postanowienia koncowe

Regulamin dostepny jest na stronie internetowej szkoty: www.zsgh.torun.pl.

Zespot Szkdt Gastronomiczno-Hotelarskich w Toruniu zastrzega sobie prawo do zmiany
niniejszego regulaminu bez podania przyczyny. Aktualna wersja regulaminu publikowana jest na
stronie internetowej szkoty.



http://www.zsgh.torun.pl/

